Caiet de sarcini
pentru achizitia de servicii de formare profesionalad — ,,Curs de pregatire
teoretica - electricieni, in vederea prelungirii autorizarii ANRE - electrician

autorizat”
COD CPV: 80530000-8

1. OBIECTUL CAIETULUI DE SARCINI

S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. are ca activitate principald producerea si vanzarea de energie
electricd si servicii de sistem si are sediul in Romania, Municipiul Bucuresti, B-dul. lon
Mihalache, nr. 15-17, etajele 10-15, sectorul 1.

Prezentul Caiet de sarcini are ca obiect definirea specificatiilor necesare achizitiei de servicii
de formare profesionald —,Curs de pregatire teoreticd — electricieni, in vederea prelungirii
autorizarii ANRE - electrician autorizat”, pentru un numar de maximum 13 salariati.

2. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

2.1. Cerinte generale:

“Regulamentul pentru autorizarea electricienilor in domeniul instalatiilor electrice, respectiv
a verificatorilor de proiecte si a expertilor tehnici de calitate si extrajudiciari in domeniul
instalatiilor electrice tehnologice”, aprobat prin Ordinul Presedintelui ANRE nr. 66/2023,
prevede urmatoarele:

- la art. 18, alin. (1) — ,Calitatea de electrician autorizat este definitiva si este valabila numai
cu conditia vizarii periodice a autorizatiei, o data la 5 ani”;

- la art. 30, alin. (2) — ,Documentele necesare in vederea verificarii si vizarii periodice a
autorizatiei de electrician autorizat sunt: ... ¢) dovada absolvirii in ultimele 12 luni anteriore
cererii @ unui curs de pregatire teoretica cu o durata de minimum 20 de ore, in vederea
vizarii periodice a autorizatiei de electrician ...”

2.2. Organizarea si desfisurarea programului de formare profesionala:

2.2.1. Obiectivele cursului: Cursul de pregatire teoretica mai sus-mentionat trebuie sa aiba
un continut corespunzator cel putin tematicii si bibliografiei recomandate si publicate pe
pagina de internet a autoritatii competente.

2.2.2. Rezultate curs: Obtinerea certificatelor de participare la cursul pentru prelungirea
autorizarii ,electrician ANRE”, pentru maximum 13 salariati desemnati de achizitor si
instruiti de prestator, fiind asigurata respectarea legislatiei ANRE.

2.2.3. Nr. de ore de instruire: 20 ore impuse de regulament

2.2.4. Grupul tinta: maximum 13 salariati
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2.2.5. Documentul obtinut la ﬁnaﬁzarea cursului: la finalizarea cursului, furnizorul de
formare profesionald va emite un document de absolvire propriu, din care sa reiasd
participarea la curs, perioada desfasurarii cursului si numarul orelor de curs.

2.2.6. Locatia cursului: Cursurile se vor organiza on-line.

3. PRETUL ACHIZITIEI/ PRETUL CONTRACTULUI

‘Ofertantii vor detalia pretul per participant, Tn lei; fara TVA.

Pretul va include si 'mateﬁalele_did_act'icelsuportui' de curs pentiu studiu, in format electronic
si documentele doveditoare finalizdrii cursului {lista de prezentd, documentele obtinute la

finalizarea cursului).

Achizitorul -va achita pretul unitar convenit pentru salariatul participant, desemnat de
beneficiar st instruit de- prestator, Efectuarea platii se va realiza dupd efectuarea modulului
de curs, In baza listel de prezentd si a facturii émise de catre prestator, insotitd de

documentele obtinute la finalizarea cursului.

Achizitoru! se oEEiga sa plateasca contravaloarea serviciilor efectuate de catre prestator in
termen ‘de maximum 30 .de zile de |a data la care factura electronica este disponibila
achizitorului pentru descarcare din sistemul RO e-Factura.-

4. CERINTE DE-SECURITATE S| CONFIDENTIALITATE
Prestatorul isi asumd intreaga. responsabilitate privind prestarea serviciilor si securitatea gi
sdnatatea persoanelor participante, cu privire |a:serviciile furnizate.

Prestatorul va asigura confidentialitatea cu privire la datele si informatiile la care are acces,

conform cerintelor legale in domeniu.

Toate informatiile aduse la cunostinta furnizorului pentru prestarea serviciillor profesionale
solicitate de beneficiar trebuie tratate cu cel mai inalt grad de confidentialitate, accesul la
acestea fiind imitat numai.la persoangle implicate in proces.

Pe toatd durata contractufui de prestare de servicii, vor fi respectate prevederile

Regulamentului de protectie a datelor.cu caracter personal {GDPR nr. 679/2016 cu aplicare
din'25.05.2018).

5. DURATA CONTRACTULUI _ | |
Durata contractului este de 12 luni de la semnare, perioada prestarii efective a serviciilor
urmand s& fie stabilitd de comun acord cu prestatorul, in interiorul duratei contractuale.

6. COMUNICAREA

- Activitatile de formare se vor desfdsura in limba roména.

- Achizitorul va pune la dis_pozijcia'prestatorumi, T vedérea comunicdrii tuturor informatiilor
de interes pentru desfasurarea proiectului, o persoand de contact.

- Prestatorul va pune la dispozitia-achizitorului datele de contact a cel putin o persoand care
participd Tn cadrul proiectului (Nume si prenume/ fax/ telefon/ e-mail}.
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- Prestatorul va asigura toate materialele necesare (electronic .pdf).

- Informatiile din suportul de curs trebuie sa fie accesibile (sa utilizeze un limbaj accesibil,
termenii tehnici sunt explicati, se ofera exemple, sa existe elemente de marcare si de
sumarizare a continutului de retinut) si adaptate profilelor participantilor.

7. CONDITII DE PARTICIPARE Sl CRITERII DE EVALUARE A OFERTELOR

Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea tehnica se va intocmi conform caracteristicilor mentionate in prezentul caiet de
sarcini, in limba romand, intr-o maniera organizatd, astfel incat procesul de evaluare a
ofertelor sd permita identificarea facila a corespondentei informatiilor cuprinse in oferta cu
caietul de sarcini.

Evaluarea ofertelor si stabilirea ofertei castigatoare se face numai dintre ofertele admisibile,
prin ,criteriul de atribuire’: [x] Pretul cel mai scazut.
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