S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A.

l ‘ ’\ Societate administrata in sistem dualist
N \ ) J40/7426/2000
\ \) RO 13267213

- é f00. 3 ' Capital social: 4.482.393.310 lei

) Bl & sl Certificat ISO 9001/14001/OHSAS 18001

HIDROELECTRICA s Ll C‘_: J %GC) 200 SRAC Nr. 325; Nr. 95; Nr. 250
Dep. Procurement Nr. /__.__.2019

ANUNT PRIVIND ACHIZITIA DE
“ Servicii de formare profesionala — in domeniul SISTEM DE MANAGEMENT AL SANATATII SI SECURITATII
OCUPATIONALE in conformitate cu standardul 1SO 45001/2018.
- cod CPV: 80530000-8 (Servicii de formare profesionala -Rev.2).

1. Entitatea contractanta Societatea de Producere a Energiei Electrice in Hidrocentralae ,Hidroelectrica
SA”, cu sediul in Bucuresti, Bdul lon Mihalache, nr.15 - 17, sector 1, telefon 0213032509, fax 0213074670,
va invita sa participati atribuirea contractului sectorial de servicii avand ca obiect “ Servicii de formare
profesionala - in domeniul SISTEM DE MANAGEMENT AL SANATATII SI SECURITATII OCUPATIONALE in
conformitate cu standardul 1ISO 45001/2018. (Servicii de formare profesionala -Rev.2). conform Specificatii
tehnice nr.97048/27.08.2019.

2. Procedura aplicata pentru atribuirea contractului: procedura simplificata proprie

DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE ( formulare, model contract, specificatii tehnice) poate fi obtinuta prin solicitarea dvs
la adresa de e-mail: carmen.brebu@hidroelectrica.ro

Accesand www.hidroelectrica.ro, la sectiunea : Informatii de interes public, exista si sectiunea — CLARIFICARI, unde vor
fi postate toate raspunsurile la clarificarile solicitate de operatorii economici, inainte de deschiderea ofertelor.

3. Sursa de finantare a contractului ce urmeaza a fi atribuit: surse proprii.

4, Oferta depusa de candidat trebuie sa cuprinda:

a. - Formulare eligibilitate;

- Ofertantul trebuie sd aibd prevazutd in statut sau, dupa caz, in actul de infiintare, activitdti de formare profesionald
(cod CAEN 8559 “Alte forme de nvdtamant”);

- Ofertantul trebuie sa aibe experienta de minimum 5 ani in organizarea si derularea de cursuri de instruire cel putin in

domeniile:

. Managementul Calitatii conform ISO 9001

. Managementul SSM conform OHSAS 18001 si ISO 45001
. Managementul Riscului conform ISO 31000

b. Propunere tehnica- in conformitate cu cerintele din specificatiile tehnice nr. 97048/27.08.2019

- va detalia structura cursului si va organiza cursuri interactive, realizate prin metode moderne de formare.

- va asigura derularea cursurilor de instruire cu lectori calificati si experimentati, care poseda experienta atat didactica
cat si practica. Experienta va fi dovedita prin CV-urile lectorilor.

- va elibera certificat de absolvire pentru fiecare cursant

c. Propunere financiara;

- Se vor prezenta preturi pentru organizarea cursului la sediul prestatorului,

- pretul va fi /participant si pentru intreg grupul. ( 12 persoane);

5. Limba de redactare a ofertei: limba romana;

6. Perioada de valabilitate a ofertelor: 60 de zile de la data limita de depunere a ofertei;

7. Pretul ofertei va fi exprimat in lei fara TVA;

8. Ajustarea pretului contractului: pretul este ferm, nu se ajusteaza;

9. Criteriul de atribuire: pretul cel mai scazut;

10. Data si ora limita pentru depunerea ofertelor: (ifﬁ_bgfzozo, ora: 12:00, la adresa de e-mail:
carmen.brebu@hidroelectrica.ro sau la fax 021/30.32.545, sau prin posta la urmatoarea adresa Hidroelectrica SA
Bvd. lon Mihalache nr. 15-17, Bucuresti, sector 1.

11. Valoarea estimata a contractului: 5.945,52 lei fara TVA. Durata contract: 12 de luni.

12. Solicitarile privind Specificatiile tehnice, modelele formulare, draft contract le transmiteti la Serviciul Contracte —
Departament Procurement prin e-mail: carmen.brebu@hidroelectrica.ro sau fax 021/30.32.545.

Bd. lon Mihalache, rr. 15-17, etajele 11-14, sector 1, Bucuresti, Telefon: + 4 021 3032500, Fax: + 4 021 3032564




Specificatii tehnice
pentru achizitia de servicii-de formare profesionata in domeniul SSW

Hidraelectrica demareazd protedura de achnzn;ie publici pentry partlc:parea a 12 salariat] fa cursul de formare.
profesicnala in vederea formarii in domeniul SISTEM DE MANAGEMENT AL SANATATH §i SECURITATH OCUPATIONALE in

canformitate cu standardul SO 45001/2018,

SARCINILE PRESTATORULUI
Furnizorul serviciilor solicitate va asigura-instruirea salafiatilor desemnati nominal de ciitre SPEEH Hidrogléctrica SA pentr
cursuri de specialitate organizate in conformitate cu standardul I50 45001/2018.

n urma paiticip&rii la curs, tursantii var dobandi competente cu privire fa:-
- Tntelegerea si aplicarea in cadrul drganizatiei a-principalelor trei concepte promovate de IS0 45001/2018: abordarea
procestald, cidul PDCA sigindired bazati pe risc;
- Intelegerea semnificatiei si a modului de aplicare acerinfelor 150°45001/2018;
- intelegerea modului de-actiune in vederea obtinerii conformititii cu noile ceringe.

Cursurile' se vor organiza la sediul furnizorului.
Furnizorul va elibera pentru fiacare cursant un "Certificat de absolvire®.

PRETUL ACHIZITIEI

Ofeftantii vor detalia preful/persoand in le, far3 TVA.

Preful va include toate cheltuielite legate de organizarea cursului (sala de instruire, lectori) s materialele didactice pentri
studiu in format electronic, precuin 'si examinarea finala.

Beneficiarul va achita pretul unitar convenit pe salarist pentru salariatii desemnati de beneficiar §i instruiti de prestator.
Efectuzrea platii se va-redliza in baza facturii emise de prestator insotitd de-docurientele de prezemtd 5l de certificatele de
absolvire ale participantilor.

CERINTE DE SECURITATE S CONFIDENTIALITATE

Prestatorul Tsi asumd mtreaga responsabilitate privind prestarea servicillor §i securitatea -si sinétates persoanelor
partlapante cu privire {a serviciile furnizate..

Prestatorul va asigura confidentialitatea cu privire la datele si informatiile la care are acces, conform cerintelor legalein.
domeniL.

Toate mfcrmatnle trebuie si fie tratate cu cel mai inalt grad de confidentialitate; iar accesul la aceste infarmatii tiebuie s3
fie limitat numai la persoanele |mpl|cate in prestarea serviciilor de formare profesionaia solicitate.

Pe toata duratz contractuluj de prestare de servicii vor fi i respectate. prevederlle Regulamentulu: de- protectle a datelor cu
caracter personal (GDPR nr. 679/2016-cu aplicare din 25.05 <2018),

CONDITII DE PARTICIPARE $I CRITERI DE EVALUARE A OFERTELOR
Ofertantul trebiie s3 aibe experienid de-minimum 5.ani Tn organizarea si derularea de cursurk de instruire cel pufin’in
domeniile:.

e Managementul Calitatii conform 150 9001

- Mana_gemen'tul_ 53t conform OHSAS 18001 $i_ 150 45001

+ ‘Managementui Riscului conform 150 31000 _ _ _ _ -
Cfertantui trebule s& astgure derularea cursurilor de instruire cu lectori calificati si experimentati, care posedi experientd,
atat didacticy cat si practica: Experienta va-fi dovedit prin CV-urile lectoritor,
Ofertantul trebuie s& organizéze cursuri interactive, realizate prin metode moderne dé formare.

Evaluarea ofertelor si stabilirea ofértei céstigatoare se face numai dintre ofertele adrisibiie prin,,metoda pratutuical mai-
scazuth,
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