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Hidroelectrica este lider în producţia de energie electrică și principalul
furnizor de servicii tehnologice necesare în Sistemul Energetic Naţional,
fiind o companie vitală pentru un sector strategic, cu implicaţii în
siguranţa naţională.

DESPRE HIDROELECTRICA
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PRINCIPALELE ACTIVITĂȚI

Misiune

Să creăm valoare prin producerea și

comercializarea energiei electrice în

hidrocentrale, într-o manieră responsabilă față

de comunitate și mediu, în condiții de calitate

și performanță.

Viziune

Consolidarea poziției de lider în producerea de 

energie electrică și furnizarea serviciilor

tehnologice de sistem, respectând principiile

dezvoltării durabile.

MISIUNE, VIZIUNE



 Burse private de studii;

Internship;

 Practică pentru studeți și masteranzi;

Job în Hidroelectrica.
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OPORTUNITĂȚI DE CARIERĂ ÎN
HIDROELECTRICA
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BURSE PRIVATE DE STUDII
 Bursele private de studii se acordă de S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. în condițiile Legii

nr. 376/2004, actualizate și ale instrucțiunilor de aplicare a acesteia, actualizate,
pentru persoane fizice române aflate în calitate de:
 studenţi/masteranzi înscrişi la cursuri universitare de zi, pe teritoriul

României, începând din anul II de studii.

 Cuantumul bursei private de studii, pentru studenți, este de 1.000 lei/lună, bursa fiind
acordată timp de 10 luni pe an universitar, exceptând perioada vacanței de vară.

 Pași selecție:
 Publicare anunț pe site-ul Hidroelectrica S.A., la secțiunea „Burse”;
 Depunerea documentelor și verificarea acestora de către comisii;
 Comunicarea listei cu candidații eligibili pentru interviu și a datei

desfășurării interviurilor de selecție;
 Derularea interviurilor de selecție;
 Comunicarea listelor finale, cu candidații declarați admiși pentru încheierea

Contractelor de bursă;
 Solicitarea și transmiterea documentelor necesare încheierii Contractelor de

bursă;
 Încheierea și semnarea Contractelor de bursă.
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BURSE PRIVATE DE STUDII
Obligații de îndeplinit de către bursierul Hidroelectrica:

 Să fie integralist;

 Să obțină rezultate deosebite în anii de studiu (media de peste
8,00);

 Să elaboreze lucrarea de licență/disertație în legătură cu activitatea
Hidroelectrica;

 Să promoveze examenul de licență/de disertație cu media de peste
8,00;

 Să se prezinte spre angajare, la finalizarea studiilor, atunci când și
dacă Directoratul S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. decide angajarea sa;

 Să profeseze pentru o perioadă de minim 3 ani (pentru studenți), în
cadrul Societății, pe un post aferent studiilor absolvite;

 Să restituie în termen de 3 luni de la notificare, suma primită cu
titlu de bursă privată de studii, majorată cu dobânda legală și
indexată cu indicele de inflație, în cazul încălcării prevederilor
Contractului de acordare a bursei private de studii (în caz de refuz
angajare după finalizarea studiilor, în cazul în care părăsește
organizația înainte de termen și în caz că timp de 2 semestre la rând
are media sub 8,00).
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„Prin bursele pe care le acordă studenților,
Hidroelectrica mi-a oferit motivația necesară
să învăț și să mă dezvolt. Nu doar recompensa
financiară din timpul anilor de studiu m-a
motivat, ci și dorința de a demonstra că banii
investiți în educația mea au meritat și că sunt
un inginer bine pregătit, lucru care a adus cu
sine și alte beneficii și realizări. După
finalizarea studiilor, am avut parte de colegi
minunați care m-au ajutat pe tot parcursul
carierei mele de până acum.”

ȘI EU AM FOST BURSIER HIDROELECTRICA

Lorena POPA – fost bursier, absolventă a Facultății de Energetică, UNTSPB,
actual Inginer în Hidroelectrica
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ȘI EU AM FOST BURSIER HIDROELECTRICA

„Experiențamea ca și bursier a reprezentat un
pas important în dezvoltarea mea personală și
profesională. De pe bancile facultății, prin
intermediul programului am interacționat cu
oameni experimentați din domeniu dornici de
a-și împărtăși cunoștințele cu un viitor tânăr
inginer, ba chiar mai mult de atât, un viitor
coleg.”

Dan-Darian ȘERBAN – fost bursier, absolvent al Facultății de Energetică,
UNTSPB, actual Inginer în Hidroelectrica



Martie 2024

BURSE PRIVATE DE STUDII

Locuri de bursă vacante, în urma sesiunii de selecție bursieri din 2023-
2024:
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BURSE PRIVATE DE STUDII

În urma sesiunii de selecție candidați în vederea acordării unei burse
private de studii din perioada decembrie 2023 – ianuarie 2024, au fost
încheiate 10 Contracte de bursă.
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BURSE PRIVATE DE STUDII

Anunțurile de selecție în vederea acordării unor burse
private de studii se vor publica pe site-ul Hidroelectrica
(www.hidroelectrica.ro), secțiunea Informații de Interes
public – Burse.

În anunțurile de selecție, se vor regăsi:

 locurile de bursă scoase la concurs și specializările aferente;

 documentele care constituie dosarul de înscriere și formatul
în care trebuie depuse (în original/în copie);

 condițiile obligatorii și de dorit pe care candidații trebuie să le
îndeplinească;

 Calendarul selecției (data limită de depunere a dosarelor de
candidatură, perioada de analiză a dosarelor de candidatură,
perioada dedicată interviurilor de selecție, data de
comunicare a rezultatelor interviurilor, termenul de semnare
al Contractelor de acordare a bursei private de studii).

http://www.hidroelectrica.ro/


INTERNSHIP ÎN HIDROELECTRICA
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În conformitate cu prevederile Legii 176/2018 privind Internshipul, art. 1 alin (1)

programele de internship se adresează persoanelor care au împlinit vârsta de 16

ani, cu scopul:

a) dezvoltării abilităților profesionale ale internilor în îndeplinirea atribuțiilor și 

responsabilităților din domeniul în care se organizează programul de internship;

b) desfășurării unor activități și familiarizarea cu cerințele organizației-gazdă;

c) cunoașterii de către interni a specificului activității organizației-gazdă în 

cadrul căruia își desfășoară activitatea, precum și a exigențelor acesteia;

d) dobândirii de experiență profesională, abilități practice și/sau competențe;

e) facilitării tranziției de la sistemul de educație către piața muncii.



INTERNSHIP ÎN HIDROELECTRICA
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• Condiții de participare: Aplicantul/Internul:

o Are vârsta minimă reglementată de Legea nr. 176/2018;
o Are o stare de sănătate corespunzătoare desfășurării activităților de internship, 

atestat pe baza adeverinței medicale;
o Este elev/student/deține Diplomă de calificare/studii, având competențe pentru 

programul de internship la care a aplicat.

Vă îndemnăm să urmăriți site-ul Hidroelectrica (www.hidroelectrica.ro), secțiunea
Informații de Interes public – Internship, întrucât acolo vor fi publicate anunțurile
de recrutare interni.

• Durata unui program de internship este de maximum 720h/intern, pe parcursul a 6

luni consecutive, fără a depăși 40 de ore pe săptămână.

http://www.hidroelectrica.ro/


• În vederea desfășurării activității de practică în cadrul
Hidroelectrica:

– Studentul trebuie să depună o cerere, să transmită un e-mail
sau să se adreseze profesorului universitar responsabil de
activitatea de practică de la nivelul specializării studiate;

– Se va încheia, mai întâi, o convenție bipartită între
Hidroelectrica și Facultatea de la care provine studentul
(pentru UNTSPB – Facultatea de Energetică se încheie
anual o Convenție bipartită, pentru un număr mai mare
de studenți -> în 2023 – maxim 75 studenți de la
programele de studii universitare de licență, maxim 25
studenți de la programele de studii universitare de
masterat);

– Se vor încheia Convenții tripartite între studenții
practicanți, Hidroelectrica și Facultate (pentru alocarea
locului de practică, a tutorelui și pentru detalii privind
circuitul semnăturilor, se va păstra contactul cu
responsabilul de practică).

PRACTICA STUDENȚILOR ÎN HIDROELECTRICA
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JOB ÎN HIDROELECTRICA
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 Toate posturile vacante scoase la concurs/interviu/probă

practică, cu recrutare externă în cadrul Hidroelectrica se

afișază pe site-ul Societății (www.hidroelectrica.ro) –

sectiunea Cariere și vă îndemnăm să urmăriți această

secțiune de pe site-ul Societății.

 Puteți aplica pentru orice post vacant în cadrul Societății,

în funcție de pregătirea profesională și îndeplinirea

condițiilor obligatorii cerute pentru post, în momentul

în care este afișat pe site-ul Societății, la secțiunea Cariere,

un anunț pentru un post vacant care vă interesează.

 Pentru înscrierea la concurs/interviu/probă practică

trebuie să depuneți documentele menționate în respectivul

anunț.

http://www.hidroelectrica.ro/


Link-uri utile și Persoane de contact
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Link-uri utile:
• www.hidroelectrica.ro
• https://www.hidroelectrica.ro/article/aba18701-5873-09d4-96bd-80e4581a1b97
• https://www.hidroelectrica.ro/article/8964ccd1-264b-49f9-a4d6-23816e2eea16
• https://www.hidroelectrica.ro/announcement

Persoane de contact:
- Ionela STANCU-Manager Departament Resurse Umane; ionela.stancu@hidroelectrica.ro
- Anca POPESCU-Șef Serviciu Dezvoltare Personal; anca.a.popescu@hidroelectrica.ro
- Darius MANEA-Șef Serviciu Dezvoltare Organizațională; darius.manea@hidroelectrica.ro
- Stefania MORAR-Specialist resurse umane stefania.morar@hidroelectrica.ro
- Mirela PARASCHIV-Specialist resurse umane mirela.paraschiv@hidroelectrica.ro
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